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ANVISNING OM ANSOKAN FOR KOMMUNERNA: UNDERSTOD FOR ANSTALLNING AV
ARBETSTAGARE | KOMMUNER SOM TAR EMOT KVOTFLYKTINGAR

Kommunen ansvarar fér mottagandet av flyktingar och framjandet av
integrationen. Fran ingangen av 2023 6verfors organiseringsansvaret for
social- och halsovarden frdn kommunerna till valfardsomradena.
Kommunen ansvarar for att ordna grundlaggande kommunal service for
kvotflyktingar och andra som invandrat samt for de uppgifter som
foreskrivs i lagen om framjande av integration (1386/2010), sdsom
handledning och radgivning samt utarbetande av den inledande
kartlaggningen och integrationsplanen. Kommunen ansvarar for
mottagandet av flyktingar och avtalar med NTM-centralen om det,
Kommunerna och valfardsomradena ska samarbeta for att mottagandet
av flyktingar och framjandet av integrationen ska ske smidigt och
tjansterna ska vara kompatibla.

Inom ramen for arbets- och naringsministeriets handlingsprogram for
stod for anvisning av flyktingar till kommunerna och integration (nedan
handlingsprogrammet for anvisning till kommunerna) genomférs under
2022-2023 en utlysning av statsundersttd som syftar till att stodja
mottagandet av flyktingar och ordnandet av stéd for integrationen av
flyktingar samt verksamhetsmodellerna och samarbetsférfarandena i
kommunerna. Med understddet ersatts [onekostnaderna for anstéllda i
den mottagande kommunen eller i de samarbetande kommunerna, och
darigenom mdjliggors tillaggsresurser for mottagandet av flyktingar och
frAmjandet av integration i kommunerna.

Med hjalp av understédet kan kommunen utveckla och genomféra
verksamhetsmodeller fér mottagandet och stodet for integrationen av
flyktingar och det sektorsdvergripande samarbetet pa det satt som
reformerna kréaver.

Arbets- och néringsministeriets handlingsprogram for anvisning till
kommunerna finansieras med ett sarskilt anslag fér omplacering ur EU:s
asyl-, migrations- och integrationsfond (AMIF). Understtdet for att
utveckla verksamhetsmodellerna och samarbetet for mottagandet av
flyktingar genomfoérs inom ramen for handlingsprogrammet under ar
2023. Det totala beloppet av statsunderstddet som kan sékas ar hogst 4
032 000 euro. Ansokningar behandlas i den ordning den tas emot.

Tillaggsstdden inom handlingsprogrammet betalas till kommunerna i
form av statsunderstéd ur det sarskilda anslaget fér vidareboséttning ur
AMIF-fonden (under moment 26.01.26.2 AMIF sarskilda anslag). Arbets-
och naringsministeriet utfardar anvisningar fér anvandningen av
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anslaget och féljer anvandningen av anslaget. Kommunerna beviljas
understdd som specialunderstdd i enlighet med statsunderstodslagen
(688/2001) och som tillagg i ersattningar som betalas till kommunerna
enligt statsradets forordning om fonderna inom omradet for inrikes
fragor under programperioden 2021-2027 (119/2022).

| den har anvisningen finns mer information om understtdets villkor
samt om ansokning och utbetalning av understddet. Anvisningen har
faststéllts med stbd av arbets- och naringsministeriets beslut
(VN/2544/2023) av den 30.1.2023.

Innehall

1. UNDERSTODSVILLKOR OCH ALLMAN INFORMATION
1.1. Ansotkningstid
1.2. Anvisningar for ansékan om understod
1.3. Anstkningarnas beddmningsgrunder
1.4. Allmanna férutséattningar enligt statsunderstodslagen

o 01 o0~ MW

1.5. Hinder for beviljande av understtd

2. ANSOKAN OM UTBETALNING OCH VILKOR FOR UTBETALNING
2.1. Villkor for utbetalning av understéd

2.2. Bilagor till ansékan om utbetalning och rapportering om anvandning av
understodet 8

2.3. Allméanna villkor for anvandningen av understtd 8

3. KONTAKTUPPGIFTER FOR MER INFORMATION 9



3/9
VN/2544/2023

1. UNDERSTODSVILLKOR OCH ALLMAN INFORMATION

Med stod av understodet rekryterar kommunen eller de samarbetande
kommunerna utbver den fast anstéllda personalen en ny personresurs
pa heltid for uppgifter i anslutning till mottagandet och integrationen av
flyktingar.

Understddstagaren kan vara en kommun som mottar kvotflyktingar eller
samarbetande kommuner som mottar kvotflyktingar tillsammans.
Lonekostnader i enlighet med understodet betalas emellertid endast till
en kommun (anstkande kommun). Kommunerna avtalar sinsemellan
om hur resurserna fordelas mellan kommunerna.

Understddets villkor

e Kommun som ansdker om understod har mottagit
kvotflyktingar under 2021-2022 eller &mnar motta
kvotflyktingar under ar 2023. Understdd kan sokas om
kvotflyktingar har mottagits till kommunen under atminstone det
ena aret. Arbets- och naringsministeriet kontrollerar att villkoret
uppfylls bland Migrationsverkets uppgifter om kvotflyktingar som
kommit till Finland. Om kommunen mottar kvotflyktingar ar 2023
ar ett villkor for stod att kommunen har dverenskommit om
mottagandet skriftigen med NTM-centralen.

o Om mottagandet inte genomfdrs kontrolleras det om det
finns grunder for utbetalning. Om mottagandet inte har
genomforts pa grund av en orsak som inte beror pa
kommunen aterkravs understtdet inte.

o Om kommunerna samarbetar, récker det att den anstkande
kommunen har tagit emot kvotflyktingar i enlighet med
villkoren for understodet.

e Kommunen eller de samarbetande kommunerna har redan fore
ansokningen fordelat resurser for tjansterna for mottagning
av flyktingar och stddet for integration genom minst en
personresurs pa hel- eller deltid. Anstallningen fér en person
som redan arbetar i kommunen ska vara minst lika lang som den
tid for vilken understdd soks. Arbetsbeskrivningen fér en person
som redan arbetar i kommunen ska vasentligen anknyta till
mottagandet av flyktingar och integrationen i kundgranssnittet.

e Arbetsbeskrivningen fér en person som anstalls med understod
ska i sin helhet anknyta till mottagandet av flyktingar och
tjanster som framjar integration i kommunen. Kvotflyktingar
ska vara den centrala malgruppen for arbetet, men arbetet kan
aven framja integrationen av 6vriga invandrarkunder och tjanster
i kommunen/kommunerna.

e Anstallningen for en person som anstélls med understdd ska
vara minst 12 manader. Understéd kan sammanlagt beviljas
till kommunen/kommunerna hogst fram till 30.6.2025.
Anstallningen for en person som anstélls med understdd kan
dock vara permanent eller fortsatta en langre tid.
Stodberattigande kostnader kan uppsta under tiden 1.2.2023—
30.6.2025.

For att en kommun ska vara beréttigad till tillaggsstdd ska den ha ett
gallande program for integrationsframjande och ett avtal med NTM-
centralen om anvisande av flyktingar till kommunen och framjande av
integration.
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Det beviljade understddet utgor 80 % av den rekryterade personens
I6nekostnader (exklusive arbetsgivarens lagstadgade bikostnader). Som
godtagbara kostnader raknas |6ner som for varje lontagare utgér hégst
ett belopp som motsvarar en arslon pa 70 000 euro. Med understodet
ersatts inte arbetsgivarens lagstadgade bikostnader, sdsom
arbetsgivarens sjukférsékrings- och arbetspensionsavgifter.

De kommuner som anstker om understod kan bestdmma fritt om de
uppgifter som hor till den med understod anstéllda personen ska
inkludera kundarbete, utvecklingsuppgifter eller bada. Understod
beviljas inte for Ionekostnader for dem som arbetar med chefsuppgifter.

Erséattningar kan betalas om den arbetstagare som anstélls med
understddet blivit anstalld eller inlett tjansteférhallandet tidigast den 1
februari 2023. Understodet ar avsett for att anstalla ytterligare resurser.
Av den anledningen kan understodet inte ersatta I6nekostnaderna for
arbetstagare som borjat fore den 1 februari 2023.

Tiden for vilken kommunen far erséttning for lonekostnader kan borja
tidigast den dag da arbets- och naringsministeriet mottar ansokan,
emellertid tidigast den 1 februari 2023. Understdd beviljas hogst fram till
30.6.2025. Kommunen kan aven anstka om understod for en kortare
tid, dock for minst 12 manader. Ansékan om understdd kan lamnas
endast en gang. Det ar inte mdjligt att soka andring i det maximala
beloppet pa understod som beviljats genom beslut om beviljande eller
den tidsperiod som understtdet har sokts for.

Arbets- och naringsministeriet ansvarar for handlaggningen av
ansokningar och fattar beslut om beviljande av understod.

Allmanna villkor och begransningar som ska tillampas pa understodet

e Statsunderstddslagen (688/2001)
e Statsradets férordning om fonderna inom omradet for inrikes
fragor under programperioden 2021-2027 (119/2021)

1.1. Anso6kningstid

e Ansdkningstiden borjar den 1 februari 2023
e Ansokningstiden gar ut den 30 april 2023 kl. 16:15.

Statsunderstdd kan sokas under tiden 1.2.2022—-30.4.2023. De
ansokningar om understdd som lamnats in till arbets- och
naringsministeriet behandlas i den ordning de mottagits.

1.2. Anvisningar for ansdkan om understod

Inom utlysningen av statsunderstdd beviljas finansiering for ett arsverke
per kommun/kommuner. Ansokningen kan lamnas in av en kommun
eller av de samarbetande kommunerna tillsammans. Lonekostnader i
enlighet med understtdet betalas emellertid endast till en kommun
(ansdkande kommun).

Sokanden ska fylla i och lamna in den till denna anvisning bifogade
ansokningsblanketten Understéd for verksamhetsmodeller och sam-
arbete for mottagning av flyktingar (bilaga 1) undertecknad av de
personer som har officiell namnteckningsrétt hos sékanden inklusive



5/9
VN/2544/2023

bilagor. Anstkningsblanketten ska lamnas in till arbets- och
naringsministeriets registratorskontor per e-post eller post pa
adresserna nedan senast klockan 16.15 pa det sista
ansokningsdatumet. | e-postens rubrikfalt eller pa kuvertet antecknas
Understtd for anstallning av ar-betstagare i kommuner som mottar
kvotflyktingar (VN/2544/2023).

kirlaamo.tem@goVv.fi

ELLER

Registratorskontoret

Arbets- och naringsministeriet

PB 32, 00023 STATSRADET

(besoksadress Riddaregatan 2 B, Helsingfors)

Avsandaren ansvarar sjalv for att ansokan kommer fram. Ansdkan tas
inte upp till behandling om den kommer in till arbets- och
naringsministeriet efter utsatt tid.

Bilagor till anstkan

Om understdd soks av en kommun eller kommuner som mottar
kvotflyktingar ar 2023 ska till ansokan bifogas det bekraftelse om
mottagandet som ingatts med NTM-centralen. Bifogas ar ett villkor for
understdd och bevisar att mottagandet planeras enligt understtdets
villkor. Bekraftelsen kan upprattas pa valbart satt och aven en e-
postdiskussion godkanns. Om kommunen/kommunerna har mottagit
kvotflyktingar 2021-2022 behdvs ingen motsvarande bilaga.

1.3. Anstkningarnas beddomningsgrunder

| ansdkan beskrivs uppgiften fér den person som anstallts med under-
stodet och arbetets mal som en del av kommunens integrationstjanster
och mottagningsverksamhet for flyktingar.

Pa ansokan ska anges namn, titel och kontaktuppgifter for den person
som redan under ansékningstiden arbetar med mottagandet och
integrationen av flyktingar (se understddets villkor). Om det finns flera
anstallda kan man pa ansdkan uppge chefens uppgifter. Arbets- och
naringsministeriet kan kontrollera att villkoret uppfylls med
kommunen/kommunerna. Arbets- och naringsministeriet kontrollerar
aven att de 6vriga understddsvillkoren uppfylls.

Vid beviljandet av statsunderstdd bedéms de ansdkningar som
kommunerna utarbetat och de planer om anvandning av understddet
som de inkluderar. Utifran ans6kan gors en bedémning av om
understddet stdder kommunernas forutsattningar att motta flyktingar och
om det framjar smidigheten for integrationen av flyktingar i
inledningsskedet och samarbetet mellan aktorerna.

1.4. Allméanna forutsattningar enligt statsunderstédslagen

Forutom de sarskilda villkoren for understod tillampas pa understodet
statsunderstddslagen (688/2001) och Statsradets férordning om
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fonderna inom omradet for inrikes fragor under programperioden 2021—
2027 (119/2022).

Arbets- och naringsministeriet kan bevilja understdd endast om de
allmanna forutsattningarna for beviljande av understdd enligt
statsunderstddslagen uppfylls. Ministeriet beaktar de allménna
forutsattningarna vid provningen av understodet.

Allmé&nna forutsattningar fér beviljande av statsunderstdd ar (7 § 1 mom.
i statsundersttdslagen 688/2001) att

e Det andamal for vilket statsunderstod soks ar samhalleligt
godtagbart.

e Beviljandet av statsunderstod ar motiverat med avseende pa de
mal som satts for anvandningen av statsunderstodet.

e Beviljandet av statsundersttd ska anses vara nédvandigt med
beaktande av annat offentligt stod som sékanden erhallit samt
arten och omfattningen av projektet eller verksamheten.

e Beviljandet av statsundersttd inte bedéms snedvrida eller or-
saka mer &n ringa snedvridning av konkurrensen och verk-
samheten pa marknaden.

1.5. Hinder for beviljande av understdd

Om den sotkande tidigare har fatt understod av arbets- och
naringsministeriet ska den se till att de redovisningar for anvandningen
av understddet som forutsatts i understddsbesluten har lamnats in inom
utsatt tid. Ministeriet avslar ansokan om sckanden vasentligt har for-
summat sin skyldighet att lAmna ministeriet uppgifter for kontroll av
anvandningen av tidigare beviljade understod. Ansdkan avslas ocksa
om den lamnas in efter utsatt tid.
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2. ANSOKAN OM UTBETALNING HOS UTVECKLINGS- OCH FORVALTNINGSCENTRET

For betalning av de l6nekostnader som ersatts med understddet an-
svarar narings-, trafik- och miljdcentralernas samt arbets- och na-
ringsbyraernas utvecklings- och forvaltningscenter (nedan utvecklings-
och férvaltningscentret). S6kanden sdnder ansékan om utbetalning med
bilagor via utvecklings- och forvaltningscentrets e-tjanst for
regionalforvaltningen pa adressen: sahkoinenasiointi.ahtp.fi.

Kommunen ansoker om utbetalning for betalningsperioder om sex (6)
manader enligt féljande:

e utbetalning for Ionekostnader for perioden 1.1-30.6 ska anstkas
senast den 31 augusti.

e utbetalning for I6nekostnader for perioden 1.7-31.12 ska
ansokas senast den 28 februari

Den sista anstkan om utbetalning ska goras senast 31.8.2025.
Kommunen/kommunerna bifogar till den sista ansékan om utbetalning
en beskrivning av den uppgift som finansierats med understtdet och hur
malen genomforts. Narmare uppgifter om bedémningen finns under
Rapportering i denna anvisning.

2.1. Villkor for utbetalning av understéd

| samband med utbetalningen kontrollerar utvecklings- och
forvaltningscentret att villkoren enligt beslutet om beviljande av
understdd fortfarande uppfylls (se Understodsvillkor och allman
information).

Pa ansokan om utbetalning ska understédstagaren visa att det i den
kommun som soker understéd utdver den nyanstéllda personen finns en
personresurs pa heltid eller att de samarbetande kommunerna har en
gemensam personresurs pa heltid for de tjanster som framjar
mottagandet och integrationen av flyktingar under hela den period for
vilken understdd har beviljats.

e Om anstallningen for den fast anstallda personresursen i den
kommun/de kommuner som far understéd upphor tillfalligt av en
orsak som inte beror pa kommunen eller kommunerna kan
I6nekostnaderna fortfarande ersattas. Anstéllningen kan till
exempel avbrytas om den anstallda sjalv s&ger upp sig och
kommunen rekryterar en ny anstalld.

e Om anstallningen for den personresurs som anstéllts med stéd
av understodet upphor av en orsak som inte beror pa
kommunen eller kommunerna kan understéd dock betalas enligt
de faktiska kostnaderna aven om anstéllningen har varat mindre
an 12 manader.

e  Om kommunen till exempel i stéllet fér en person som sagt upp
sig rekryterar en ny person for uppgifterna enligt
understddsvillkoren, ersatts Ionekostnaderna fér hogst den tid
som anges i beslutet om beviljande av understod.

Villkor for utbetalning &ar forutom understodsvillkoren:
e Som understdd betalas 80 % av den anstéllda personens

|6nekostnader. Arbetsgivarens bikostnader &r inte godtagbara
kostnader.
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e Som godtagbara kostnader rdknas I6ner som for varje lontagare
utgor hogst ett belopp som motsvarar en arslén pa 70 000 euro.

e Semesterersattning ar stodberattigande da den har tjanats in
och betalats under den period som anges i beslutet om
beviljande av understdd. Reserveringar av semesterloner ar inte
stodberattigande kostnader. Arbetsgivarens bikostnader for
semesterpenning ar inte godtagbara kostnader.

e Understddstagaren ska bevisa lonekostnaderna for utvecklings-
och foérvaltningscentret.

e Understodstagaren bedémer i den sista anstkan om utbetalning
den uppgift som finansierats med understodet och hur malen
genomforts.

Uppfdljning av arbetstid

De personalkostnader som ska téackas med understodet maste hanfora
sig till faktiskt arbete i den understddda verksamheten.
Understddstagaren ska fora arbetstidsredovisning enligt arbetstidslagen.

2.2. Bilagor till ansékan om utbetalning och rapportering om anvandning av understtdet

Som bilaga till ansékan om utbetalning ska lamnas en personférteckning
med uppgifter om den person som anstéllts med understddet och en
beskrivning av arbetsuppgifterna.

Som bilaga till den sista ansékan om utbetalning ska kommunen l[amna
in en rapport 6ver uppgifterna for den person som anstéllts med
understddet inom ramen for kommunens/kommunernas mottagnings-
verksamhet och integrationsarbete under hela understédsperioden. Den
rapport som lamnas in i samband med anstkan om utbetalning ska
inkludera en fritt formulerad beskrivning av uppgifterna fér den person
som anstallts med understddet och en bedémning av hur
genomférandet av malen i planen har framskridit.

2.3. Allméanna villkor fér anvandningen av understod

Understodet far endast anvandas for det andamal som det har beviljats
for. Arbets- och naringsministeriets understod kan tacka hogst en i
understodsbeslutet faststalld andel av [6nekostnaderna for en person
som anstallts med understddet under tiden 1.2.2023-30.6.2025. De
godtagbara kostnaderna definieras i understddsbeslutet och dess
bilagor. Som godtagbara kostnader réaknas loner for ett arsverke som
uppgar till hogst ett belopp som motsvarar en arslon pa 70 000 euro.
Annat stod eller understdd, till exempel I6nestod, far inte riktas till
l6nekostnader som ersatts med understddet. Kommunens
sjalvfinansieringsandel av de lI6nekostnader som stéds med detta
understdd ar minst 20 procent.

Understodstagarens ekonomi och forvaltning ska ordnas pa tillborligt
satt. En redogorelse for anvandningen av understodet ska lAmnas in
senast det datum som anges i beslutet. Arbets- och naringsministeriet,
Statens revisionsverk och utvecklings- och férvaltningscentret har ratt
att i samband med utbetalningen av statsunderstéd och 6vervakningen
av dess anvandning utféra nodvandiga granskningar som galler
statsunderstdédsmottagarens ekonomi och verksamhet
(statsunderstddslagen 16 8§).
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3. KONTAKTUPPGIFTER FOR MER INFORMATION

BILAGOR

Mer information om understddsvillkoren och hur man anstker om
understod fas per e-post pa adressen for samordningsteamet inom
handlingsprogrammet fér anvisning till kommunerna adressen
kuntiinohjaaminen.tem@gov.fi.

Mer information om utbetalning av understddet fas fran utvecklings- och
férvaltningscentret
maahanmuuttokorvaukset.keha@ely-keskus.fi.

Handlingsprogrammet for anvisning till kommunerna samordnas vid
enheten for arbetskraftsinvandring och integration vid arbets- och
naringsministeriet. Handlingsprogrammet syftar till att géra anvisningen
av flyktingar till kommunerna smidigare och utveckla stodet for
integration. Handlingsprogrammet driver natverket Fran flykting till
kommunmedlem inom ramen for partnerskapsprogrammet for
integration.

Mer information om understddet pd integration.fi

Bilaga 1. Ansokningsblankett
Bilaga 2. Omprdvningsbegéaran
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